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Secretaría de Investigación y Doctorado

Área Doctorado

Informe

Período 2007
Algunas estadísticas: En la siguiente tabla se sintetizan los principales datos estadísticos referentes al Área de Doctorado y se establece una comparación entre los períodos 2007-2006 y se realiza un análisis histórico de los datos.
	Referencia
	Período 2006
	Período 2007
	TOTAL

	Admitidos
	8
	15
	100 

	Inscriptos
	17
	12

FIUBA, 50% FCEyNUBA,16,6% 

UNLP 8,3%

UNCOMA 8,3%

U. EXTRAN. 16,6% 
	27

 (activos  - en etapa de preadmisión)

	Defensas de Tesis
	6
	9
	52

	Reuniones de Comisión de Doctorado
	15
	13
	---------------------------------

	Prórrogas de estudios (+ de 6 años)
	1
	3
	---------------------------------

	Cursos ofrecidos
	20
	25
	---------------------------------

	Nuevos cursos
	4
	6
	---------------------------------

	
	
	
	

	Becas Peruilh
	4
	5
	25 (total en usufructo) 



En el período que abarca el presente informe se observa un fuerte incremento (un aumento del 150%) del número de alumnos admitidos comparándose con el 2006. Con respecto a los alumnos inscriptos y aún no admitidos se registra una disminución con respecto al 2006, siendo el 50% de ellos graduados de nuestra Facultad. No obstante la situación favorable de los ingenieros para trabajar fuera de la facultad, se sigue manteniendo la cantidad de admitidos. Los graduados FIUBA pueden acceder a una beca Peruilh para realizar el Doctorado. Estas becas son otorgadas por el Consejo Directivo a propuesta de la Comisión de Doctorado y la Secretaría de Investigación y Doctorado. Durante 2007 fueron incorporados cinco nuevos becarios, mientras que en 2006 han sido cuatro los beneficiarios designados.
Figura 2: Número de admitidos al Doctorado – Gráfico Histórico
En 2007 se realizaron nueve defensas de tesis, representando un incremento del 50% con respecto al año pasado. Esta cantidad constituye un 17% del total de las tesis defendidas en toda la historia del Doctorado (desde 1989), lo que refleja el fuerte incremento de la actividad en el presente año respecto de anteriores. En la siguiente figura se muestra un gráfico con la cantidad de tesis defendidas por año:
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Número de Tesis Aprobadas


Figura 1: Número de tesis de Doctorado finalizadas por año
Los resultados arrojados exhiben el fortalecimiento de la tendencia observada en los últimos años de en relación a uno de los principales objetivos de la Facultad: fomentar la carrera de Doctorado en Ingeniería.

Comisión de Doctorado
La Comisión de Doctorado está formada por diez miembros (5 titulares y 5 suplentes), nombrados por el Consejo Superior de la UBA a propuesta de la FIUBA. La Comisión se reúne con una frecuencia de una a dos veces por mes. El contenido genérico de las reuniones es:
· Inscripciones al Doctorado. Determinación de exámenes que deben rendir los postulantes. 
· Pre-admisión al Doctorado. Aprobación del plan de trabajo de tesis, director y lugar de trabajo propuestos.
· Admisiones al Doctorado (estudio de prórrogas de estudios / re-admisiones al Doctorado). Exposiciones orales por parte de los aspirantes.  En éstas, el candidato expone los lineamientos generales de su tema a investigar a la Comisión de Doctorado. Ésta evalúa su relevancia y factibilidad del tema propuesto, en presencia del director.
· Propuesta al Consejo Directivo de designación de director/es de tesis.
· Propuesta al Consejo Directivo del tema de tesis del doctorando.

· Designación de la Comisión de Seguimiento y del Consejero de Estudios.
· Becas Peruilh:
a. concursos: análisis de pautas de convocatorias;

b. renovación anual de becas.
· Asignación de créditos para materias y publicaciones.
· Control del cumplimiento de los informes de las Comisiones de Seguimiento.

· Control del tiempo insumido por cada tesista en finalizar sus estudios.
· Estudio de propuestas de cursos para la oferta de materias en la FIUBA.

· Propuesta al Consejo Directivo de designación de co-director/es de tesis.

· Propuesta al Consejo Directivo de designación de jurados de tesis.

· Toma de conocimiento de los dictámenes preliminares de los jurados evaluadores.

· Contemplación de casos especiales (solicitudes de prórroga de plazo para inscribirse; bajas a inscripciones caducas; otorgamiento de exenciones). 

· Análisis y debates periódicos sobre el Reglamento del Doctorado y su aplicación práctica.
Formato de la Minuta de Doctorado. Actualmente este documento es una herramienta autosuficiente de manejo de información para los miembros de la Comisión. Contiene datos precisos en relación al otorgamiento de temas como becas Peruilh, dirección y co-dirección de cada alumno, créditos reunidos a la actualidad, tema de tesis sobre el que investiga el solicitante de créditos, entre otros datos de relevancia para el buen y cómodo funcionamiento de las reuniones.
Mejoras académicas generales
Durante 2007 se realizaron diversas mejoras vinculadas al Doctorado, por lo que se consideró necesario realizar interpretaciones y/o modificaciones al reglamento de Doctorado y a las normas complementarias de dicho reglamento. A saber:

REGLAMENTO DE DOCTORADO
· Figura del “Consejero Estudiantil” (art. 6, incs. d) y h) – art. 7). 

· Figura de la “Comisión de Seguimiento” (no contemplada en el Reglamento expresamente).

· Composición de la Comisión de Doctorado según el Reglamento (art. 5). Se propuso al Consejo Directivo una modificación a dicho artículo.
· Figura de “re-admisión”, no contemplada en forma explícita. 
· Tema de designación de co-director de FIUBA en caso de que el director o el lugar de trabajo no tengan relación con la misma (art. 10).

· Modificación del artículo 6 inc. e) del Reglamento de Doctorado.
NORMAS COMPLEMENTARIAS
· Modificación de la expresión “Normas Recomendadas” por Normas Complementarias.

· Se fijaron criterios para el otorgamiento de créditos por materias y publicaciones.

· Se resolvió proponer en los casos debidamente fundamentados la exención a Licenciados por el cursado de las materias de grado de la FIUBA.

Promoción del Doctorado (actividades 2007)
1)  Impresión de 1500 trípticos informativos sobre la carrera.

2) Mejoramiento del Web Site (área Doctorado).

3) Publicación de informe estadístico-histórico de Doctorado en la Web.
Acceso a la información

Se ha promovido la creación de un espacio informatizado donde los aspirantes y tesistas encuentran una guía orientadora y suficiente de sus consultas. Se detalla a continuación la información que el usuario halla en el Site:

· Información para los Aspirantes al Doctorado

· Información para Aspirantes Extranjeros
· Pre-Admisión
· Cursos (* ver nómina anual de cursos)
· Becas Peruilh

· Novedades

· Tesis Finalizadas

· Estadísticas Doctorado

· Acreditación CONEAU

· Comisión de Doctorado

· Consulta Gestión de Título
Becas Peruilh

a.- Mejoras administrativas

· Se realizan conclusiones por escrito al finalizar cada Concurso, reconsiderando las cuestiones perfectibles en relación al aspecto administrativo (ejs.: difusión de afiches, funcionalidad de los formularios, etcétera) y a nivel académico (ejs.: designación de Comité/Comisión Evaluadora, criterios a aplicar al momento de evaluar, etcétera).
· Creación de una casilla de correo masiva Peruilh.

· Firma del Compromiso Peruilh. Actualmente todos los becarios firman los documentos compromisorios con la Facultad.

· Renovación de beca. Acceso por Internet a la documentación que cada interesado debe remitir a la SECID para obtener su renovación del beneficio.

· Se solicitaron renuncias expresas a aquellos becarios que decidieron no continuar por motivos laborales/personales. Las mismas fueron remitidas en copias a Dirección Principal Contable, para su conocimiento.

b.- Mejoras contables

· Actualización y reorganización de Planilla Peruilh de movimientos de cuenta. Esta planilla se propone evaluar la proyección anual de movimientos de la cuenta en forma ordenada y detallada. Esto permite realizar un análisis preciso de la disponibilidad de fondos y convocar las becas de acuerdo a lo que resulte allí reflejado.

· Prohibición de acumular cobros. Esta gestión se ha impulsado en orden a obtener un detalle cierto y mensual de los montos percibidos por cada becario. Asimismo, se ha disciplinado la tarea de remisión de certificación de servicios en un lapso de tiempo establecido.

· Incorporación de una nota de aval del responsable del manejo de la cuenta Peruilh a cada expediente relacionado al tema. Implica aportar una constancia de control fehaciente a cada llamado a concurso, otorgamiento y renovación de becas.

· Gestión “remisión de copias de recibos de sueldo”. Desde el área se propuso la remisión de copias fotostáticas de recibos de sueldo de los becarios que tienen cargo docente desde la Dirección de Personal a Dirección Principal Contable, permitiendo la liquidación anticipada de los montos. (En cooperación con Dirección de Personal y Dirección Principal Contable).

· Gestión “certificación de servicios”. Se ha enviado una circular indicando a los becarios la obligación de remitir la certificación entre el 1 y 5 de cada mes. De esta forma, todas las liquidaciones obran en un mismo expediente y se ha aportado prolijidad al asunto de cobros unificando los plazos de todos los interesados (en cooperación con Dirección Principal Contable).

· Gestión “Recibo Peruilh”. El área propuso la extensión de recibos que documenten la entrega de los estipendios. La gestión cuenta con el aval del responsable de la administración de cuentas Peruilh.
· Envío de nota de aviso de finalización de beca. Se remite con suficiente anticipación una nota particular a cada becario que ha completado los cuatro años de beca. Atento a ser este período improrrogable, se pretende la notificación en tiempo útil y razonable de avisos de conclusión del beneficio.

c.- Mejoras académicas 
· Conformación de un Comité Peruilh responsable de realizar la evaluación de los postulantes a la beca Peruilh. Se resolvió conformar un Comité Peruilh formado por especialistas del área de los presentados. Luego de un primer análisis realizado por dicho comité que consiste en la elaboración de un orden de mérito provisorio de los candidatos, la comisión de doctorado propone al Consejo Directivo de la FIUBA el orden de mérito definitivo para el otorgamiento de las becas.
· Análisis de los criterios a tener en cuenta por parte de los evaluadores de la beca Peruilh. Estudio de las grillas. Incorporación de nuevos criterios de evaluación.
· Consideraciones sobre los llamados a concursos de las becas Peruilh. Determinación del plazo y de la fecha de cierre del llamado. Determinación de los plazos máximos que tienen los postulantes a beca Peruilh para graduarse – en el caso de que no lo hayan hecho en el momento de la inscripción –. Otra: Se resolvió, para lo sucesivo, restringir el lugar de trabajo de los becarios Peruilh al ámbito de la FIUBA.

(*)  Cursos del Período 2007
Teoría de la Información y Sistemas Dinámicos; Fractales en las Ciencias Aplicadas e Ingeniería; Teorías Constitutivas Para Materiales Cohesivo-Friccionales; Introducción al Análisis Tensorial; Elementos Finitos Avanzados; Análisis Matricial y Métodos Numéricos; Análisis Funcional, Modelos y Sistemas I; Diseño Robusto de Sistemas de Control; Ecuaciones Diferenciales Ordinarias; Control No Lineal; Fundamentos de la Navegación Integrada y sus Aplicaciones; Análisis Funcional; Modelos y Sistemas II; Mecánica del Continuo; Introducción al Método de los Elementos Finitos; Análisis Numérico Avanzado; Ecuaciones Diferenciales en Derivadas Parciales – Una aplicación a Bioingeniería; Modelos y Control en Ingeniería Biomédica; Teoría de Operadores; Física de Fluidos; Señales y Sistemas de las Comunicaciones Digitales; Magnetismo y Materiales Magnéticos – Nanosistemas.
Algunos proyectos para el período 2008
a) Primera Jornada Expositiva de Tesistas de Doctorado. En esta jornada los tesistas expondrán los avances de sus tesis a la comunidad de la FIUBA.
b) La situación laboral favorable de demanda por parte del sector privado genera que, en la mayoría de los casos, los ingenieros no opten por realizar un Doctorado. Con este dato, se propone para 2008, incrementar el número de alumnos de la carrera. Para su logro, una de las propuestas es promocionar al Doctorado de la Facultad en la prensa Nacional. Se han iniciado las gestiones con la conocida Revista de la “U”. (Proyecto Diario de la “U”. Esta gestión se realizará con la colaboración de Prensa-FIUBA).
c) Incrementar la oferta de cursos. Inscripción por Internet (en cooperación con el área de Soporte Informático-FIUBA).
d) Publicación de trabajos de tesis finalizados en Web Site para su rápida consulta, lo que permitirá una promoción global de las investigaciones y de sus autores, así como el conocimiento público efectivo de las mismas.

e) Aranceles para extranjeros (se ha recabado información básica de otras Universidades Nacionales del exterior a fin de evaluar la posibilidad de implementar un arancel de inscripción o “matrícula” para los aspirantes extranjeros).
f) Inclusión en el Reglamento de Doctorado interno de la mención honorífica summa cum laude.
Funciones actuales del área de Doctorado
· Contención intelectual de los alumnos, docentes e investigadores. Se pretende ofrecer soluciones y resolver inquietudes explicando el camino administrativo de cada trámite.
· Personalizar el trato.

· Promoción general de la carrera a nivel local e internacional.

· Interactuar con otras dependencias de la FIUBA. El trabajo del área debe necesariamente realizarse en cooperación con otras áreas relacionadas, promoviendo la cohesión de los agentes y la interpretación integral del contenido de los expedientes administrativos.

Miembros de la Comisión de Doctorado

(Res. CD Nº 1120/06 – Res. CS Nº 1788/07)
Titulares
Dr. Ing. Miguel Ángel CAVALIERE
Dr. Ing. Mauricio CHOCRÓN
Ing. Luis DE VEDIA
Ing. Juan Carlos FERRERI
Dra. Bibiana ARCONDO

Suplentes
Dr. Ing. Fernando Enrique AUDEBERT
Dr. Gustavo CORACH
Ing. Sara Cecilia TRESSENS
Dr. Rodolfo H. MASCHERONI
Dr. Adrián César RAZZITTE
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